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Uppfoljning av intern kontrollplan per 30 juni 2018

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundévergripande anvisningar. | anvis-
ningarna anges kraven fér namndernas interna kontrollplaner. Namnderna an-
svarar for den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomraden.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys foljs samt att redovisningen ar rattvisande och tillforlitlig.
Uppféljning och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av in-
ternkontrollen gors i delarsrapporten per juni och i arsredovisningen.

Namndens interna kontrollplan fér 2018 omfattar gemensamma kontrollmoment
inom upphandling, attestregler och personaladministrativa rutiner. Namndens eg-
na kontrollmoment omfattar utbetalningar av programpeng, kontantkassor och
elevintakter sarskolan.

Uppfoljningen per juni 2018 visar att rutinerna i de flesta kontrollomradena funge-
rar bra, men att det finns utrymme for fortsatt utveckling och forbattring.

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade 2006 om reglemente for intern kontroll for Taby
kommun. Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det évergripande ansva-
ret for att det finns en god intern kontroll samt att det &r namnderna som har det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys féljs samt att redovisningen ar rattvisande och tillforlitlig.
Uppfdljning och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av in-
ternkontrollen gors i delarsrapporten per juni och i arsredovisningen.

Intern kontrollplan for 2018

Namndens interna kontrollplan for verksamhetsar 2018 innehaller dels kommun-
gemensamma kontroller och dels namndspecifika kontroller. De kommungemen-
samma kontrollerna ar:

1. Upphandling

e Kontroll av att direktupphandling éver beloppet 100 tkr dokumenteras

¢ Kontroll att inkdp sker fran vara befintliga leverantérsavtal

¢ Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor éverstigande faststalld
direktupphandlingsgrans for 2018

2. Attestregler

o Kontroll av att anstallda med attestrattigheter i kommunen inte har enga-
gemang i féretag som kommunen anlitar
e Kontroll av attesttidpunkt fér leverantérsfakturor i kommunens elektronis-
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ka fakturahanteringssystem
e Kontroll av att kontantkassor hanteras korrekt

3. Personaladministrativa rutiner

Kontroll av att gallande riktlinjer foér uppvaktning och gavor efterlevs
Kontroll av att utbetalda I6netillagg ar riktiga

Kontroll av att anstallningsuppgifter hanterats korrekt.

Kontroll av att arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet ge-
nomférs

Utover gemensamma kontroller har kommunstyrelsen uppdragit at namnderna att
komplettera den interna kontrollplanen med minst tva verksamhetsspecifika kon-
trollmoment, varav minst en kontroll ska avse intakter.

De namndspecifika kontrollerna ar:
4. Utbetalningar av programpeng

e Kontroll av att utbetalningar av programpeng via ungdoms- och elevdata-
basen (UEDB) gjorts korrekt

5. Ersattning fér elever gymnasiesarskolan

e Kontroll av att korrekta intakter inkommit for elever som gar pa Taby gym-
nasiesarskola

6. Kontantkassor

e Inventering och kontroll av samtliga kontantkassor t.ex. vid julmarknad

Uppfoljning

Nedan redovisas resultaten av genomférda kontroller. Kontroll av det systematis-
ka arbetsmiljdarbetet och kontantkassor gors per helar och kommer att redovisas
i samband med den arliga uppféljningen av den interna kontrollplanen.

Upphandling

Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor éverstigande faststalld
direktupphandlingsgrans fér 2018

Kontroll har skett av samtliga leverantérer anlitade av Taby kommun under sex-
manadersperioden november 2017 till april 2018, dar det sammanlagda vardet
per leverantor pA kommundvergripande niva overstiger troskelvardet for ar 2018
(587 tkr).

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden hade avtal med samtliga av de grans-
kade leverantorerna. Efter kontrollerad period sa har inkdp genomférts fran leve-
rantér som saknar avtal vilket innebar att gymnasie- och vuxenutbildningsnamn-
den inte foljt lagen om offentlig upphandling, och kommer redovisas i samband
med den arliga uppféljningen av den interna kontrollplanen.
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Attestrutiner

Kontroll av att anstillda med attestrattigheter i kommunen inte har engage-
mang i féoretag som kommunen anlitar

Kontroll har skett under perioden januari till maj 2018. Resultatet av granskningen
visar inga avvikelser.

Kontroll av attesttidpunkt for leverantorsfakturor i kommunens elektroniska
fakturahanteringssystem

Kontroll har skett av fakturor i kommunens elektroniska fakturahanteringssystem
under sexmanadersperioden december 2017 till maj 2018. Granskning har gjorts
av vilka fakturor som blivit attesterade efter forfallodatumet.

For gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden hade 194 (9 %) av de férsenade
fakturorna attesterats senare an forfallodatumet.

Orsaken till resultatet ar framst att granskning och attest inte sker i tid, att fel refe-
rens har angivits pa fakturan eller att parterna inte ar éverens om fakturan innan
forfallodatumet. Resultatet av granskningen visar att rutinen kring hanteringen av
leverantorsfakturor behdver och kommer att ses 6ver sa att fakturorna betalas i
tid.

Kontroll av att kontantkassor hanterats korrekt

Kontroll har skett av att samtliga kontantkassor (handkassekort) hanterats korrekt
och redovisats enligt kommunens riktlinjer samt att inventering ldmnats in i tid.

For gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden redovisades samtliga kontantkas-
sor (handkassekort) enligt kommunens riktlinjer.

Personaladministrativa rutiner

Kontroll av att gallande riktlinjer for uppvaktning och gavor efterlevs

Kontroll har skett av att samtliga transaktioner for julgavor, minnesgavor och upp-
vaktning har foljt kommunens riktlinjer.

For gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden fanns inga avvikelser, samtliga
granskade transaktioner foljde kommunens riktlinjer.

Kontroll av att utbetalda lI6netillagg ar riktiga

Kontroll har skett av att inrapporterade I6netillagg rapporterats riktigt och att det
funnits anstallningsavtal.

For gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden var samtliga I16netillagg ratt hante-
rade.

Kontroll av att anstéllningsuppgifter hanterats korrekt

Kontroll har skett av att anstaliningsavtal finns till inrapporterade anstallningsupp-
gifter.



TA BY 2018-09-18 °©

For gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden var samtliga granskade anstall-
ningsuppgifter ratt hanterade.

Utbetalningar av programpeng

Kontroll har skett av att utbetalningar av programpeng via ungdoms- och elevda-
tabasen gjorts korrekt. Stickprovskontroll har gjorts pa tva gymnasieskolor med
sammanlagt 86 folkbokférda elever i Taby kommun att underlag styrker att utbe-
talningar har hanterats korrekt.

Resultatet av granskningen visar att granskade utbetalningar har hanterats kor-
rekt.

Ersattning for elever gymnasiesarskolan

Kontroll har skett av att korrekta intakter inkommit for elever som gar pa Taby
gymnasiesarskola. Stickprovskontroll har gjorts pa tvd kommuner under maj ma-
nad att underlag styrker inbetalningarna.

Resultatet av granskningen visar att korrekta intékter ar inbetalade for elever pa
Taby gymnasiesarskola.
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